PROTOKOL nr 11/2023
z posiedzenia plenarnego Rady Nadzorczej BSM
odbytego 16 listopada 2023 roku

Obecni:

- Piotr Bula — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

- Bernadeta Drzyzga — Zaste¢pca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
- Ilona Gawlowska — Sekretarz Rady Nadzorczej

- Henryk Btajda — Czlonek Rady Nadzorczej

- Janusz Kobylka — Czlonek Rady Nadzorczej

- Krzysztof Kucharski — Czlonek Rady Nadzorczej

- Kamil Langosz — Czlonek Rady Nadzorczej

- Rafat Raczynski — Cztonek Rady Nadzorczej

- Janina Wojnarska-Wojtaszek — Czlonek Rady Nadzorczej

- Andrzej Panek — Prezes Zarzadu BSM

- Malgorzata Adamczewska — Wiceprezes Zarzadu BSM

- Piotr Luksa — Radca Prawny Kancelaria Radcy Prawnego dr hab. M. Pawelczyk
- Bozena Zychowska — Kierownik Dziatu Organizacyjnego

- Renata Rubin-Kaniuk — Protokolantka

Proponowany porzadek obrad:

iR
2
3.

10.

Zatwierdzenie porzadku obrad.
Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Rady Nadzorczej.

Informacja o stanie realizacji uchwat i wnioskéw przyjetych przez Rade Nadzorcza
na poprzednim posiedzeniu.

Sprawy cztonkowsko-mieszkaniowe. Podjecie stosownych uchwat.

Dyskusja w sprawie wykonania:

1) PLANU FINANSOWEGO BSM za IIT kw. 2023 r.;

2) RZECZOWEGO PLANU REMONTOW ZASOBOW MIESZKANIOWYCH,

DZWIGOW, MIENIA I LOKALI UZYTKOWYCH BSM za III kw. 2023 1.
Podjecie stosownych uchwat.

Dyskusja 1 podjecie uchwal w sprawie przyznania premii dla Cztonkéw Zarzadu BSM
za III kwartal 2023 r. dla:

1) PREZESA ZARZADU — P. Andrzeja Panka;

2) WICEPREZESA ZARZADU — P. Malgorzaty Adamczewskie;j.

Dyskusja 1 podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia ~ZALOZEN
DO DZIALALNOSCI ZARZADU BSM W 2024 ROKU”.

Dyskusja i podjecie uchwaty w sprawie ,,Regulaminu organizacyjnego BSM” oraz
»Schematu Organizacyjnego i Planu Etatéw BSM”.

Zapoznanie si¢ z wynikami organéw kontrolujacych Spotdzielnie w 2023 roku oraz
z informacja o sposobie wykonania zaleceni pokontrolnych.

Informacja Zarzadu o:
1) dzialalno$ci Spétdzielni w pazdzierniku 2023 r.;
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2) stanie zadluzen w oplatach za lokale mieszkalne oraz o skutecznosci
ich windykacji.
11. Wolne glosy i wnioski.

Ad 1)

Do zaproponowanego porzadku obrad nie bylo uwag. Porzadek obrad zostal przyjety:
(9 obecnych Czlonkéw RN: 9 glosami ,,za” /0 ,,przeciw” / 0 ,wstrzymujacych”).

W dalszej tresci protokolu wyniki glosowan podawane w nawiasach, oznaczajq kolejno:
ilosé Czlonkow RN biorgcych udzial w glosowaniu;
nastepnie glosy: ,,za”; ,przeciw” i , wstrzymujgce”.

Materialy bedgce przedmiotem obrad zostaly ztozone w dokumentach Rady Nadzorczej BSM.

Ad2)

Do projektu protokotu numer 10/2023 z posiedzenia Rady Nadzorczej (w dalszej tresci
protokotu — ,,RN”) odbytego 19 pazdziernika 2023 r. nic wniesiono uwag; protokét zostat

przyjety (9=9/0/0).

Ad 3)

Przew. RN przypomnial, ze w trakcie posiedzenia Rady Nadzorczej odbytego
19 pazdziernika 2023 roku, RN podjeta uchwaly numer 25/2023 i numer 26/2023:
— w sprawie zaliczania Czlonkéw do  poszczegélnych — czgsci  Walnego
Zgromadzenia, jakie odbedzie si¢ w 2024 roku;
— w sprawie ,,PLANU PRACY RADY NADZORCZEJ BSM NA 2024 ROK™.
RN przyjeta powyzsze do wiadomosci.

Ad 4)

Przew. RN poinformowal, ze w sprawach czlonkowsko-mieszkaniowych do RN
nie wplyngto zadne pismo.

Ad 5)

Przew. RN oddal glos Czlonkom Zarzadu, ktérzy przedstawili informacje dotyczace:
wykonania PLANU FINANSOWEGO BSM ZA III KWARTALY 2023 ROKU wraz
z informacjg na temat wykonania RZECZOWEGO PLANU REMONTOW ZASOBOW
MIESZKANIOWYCH, DZWIGOW, MIENIA 1 LOKALI UZYTKOWYCH BSM
ZA Tl KWARTAL 2023 ROKU.

Glos zabral Prezes Zarzadu, ktory poinformowal o kolejnosci, w ktorej przedstawione
zostang dane charakteryzujgce wykonanie w w/wym. zakresie.


Renata Rubin-Kaniuk
Ołówek


W czasie przedstawiania danych na ekranie prezentowane byty wskazniki ekonomiczne za II1
kwartaty 2023 r. oraz zdjecia obrazujace efekty wykonywanych prac. W wielu przypadkach
zdjecia dotyczyly stanu przed i po wykonaniu prac remontowych.

Omawiajagc dane cyfrowe (prezentowane takze na ekranie) z wykonania ,,Planu finansowego
BSM za IIT kwartaty 2023 r.” Wiceprezes Zarzgdu zwrbcita uwage, ze prawie wszystkie
wielkosci mieszczg si¢ na poziomie nie przekraczajgcym 75% wykonania planowanych
wielkosci. Wyjatek stanowig miedzy innymi niezalezne od Spétdzielni podatki lokalne
(82,79% wykonania planu).

Koszty nieruchomosci utrzymujg si¢ w normie - z wyjatkiem garazy, gdzie koszty stanow*a
81,57% planowane]j wielkosci, na co wptyw miat gtéwnie koszt energii elektrycznej i kosz.y
mienia.

Przychody z nieruchomosci zamknety si¢ poziomem 76,36% wykonania planu (w tym
przychody z lokali uzytkowych 82,69%).

Przychody z dzialalnoSci spoleczno-wychowawczej prowadzonej w klubach sg wyzsze
od zaplanowanych w tym okresie (79,46%), podobnie jak sprzedaz wykonawstwa wiasnego
Pogotowia Technicznego (77,03%). Korzystnie zmienila si¢ sytuacja w zakresie sprzedazy
lokali mieszkalnych (wigcej chetnych; ceny rynkowe ustalane w przetargach na lokale).
Wiceprezes Zarzadu podkreslila, ze czynione sg starania ograniczania kosztow, gdzie jest
to tylko mozliwe. Dzialania te sa jednak utrudnione ze wzgledu na niezalezne od Spotdzielni
1 wszechobecne podwyzki cen towarow 1 ustug oraz zapowiadane kolejne (gtéwnie w zakresie
mediow), inflacje i ponownie dwukrotny w ciggu roku wzrost ptacy minimalnej (z 3.600 z1
do wysokosci 4.242 zl w okresie od 01 stycznia do 30 czerwca 2024 roku oraz od 01 lipca
2024 roku - do kwoty 4.300 zt).

Zwrécita uwage, ze wysokie ceny energii elektrycznej sa powodem wysokich kosztow
dZzwigow.

Koszty $rodka transportu Pogotowia Technicznego utrzymuja si¢ na korzystnym poziomie,
co wynika miedzy innymi z bezawaryjnosci samochodu, jest takze wynikiem nieznacznego
spadku cen paliwa.

Poinformowano takze o koniecznosci okresowego przeniesienia siedziby Administracji nr 4
z obecnej siedziby przy pl. Wojska Polskiego 9 do lokalu uzytkowego przy ul. Szkolnej 10,
w zwigzku z planowanym remontem pomieszczen w/w administracji.

Nastgpnie omoéwita miedzy innymi wyniki w zakresie lokali uzytkowych, zwracajgc
réwnoczesnie uwage, ze dodatni wynik w tej pozycji, to efekt wykonanych remontéw lokali
uzytkowych, co przelozylo si¢ na wigksze zainteresowanie najemcow.

Podsumowujac Wiceprezes Zarzadu stwierdzila, ze zaplanowane wielkosci pozwalaja
przypuszczaé, ze przewidywany wynik finansowy w skali Spotdzielni na koniec roku 2023
bedzie dobry.

Nastepnie glos zabral Prezes Zarzadu, ktéry omowil wykonanie ,Rzeczowego Planu
Remontow /.../” za III kw. 2023 r., ktore sigga poziomu 86% zaplanowanych wielko$ci,
co wynika z najwigkszej intensywnosci prac remontowych realizowanych w okresie letnim.
Zwrécil uwage gléwnie na to, ze obecnie wyniki funduszu remontowego w skali calej
Spéldzielni, uwzgledniajac bilans otwarcia, przychody i koszty sg ujemne, co biorge pod
uwage zapowiadane zwyzki cen energii, materialow i ustug, placy minimalnej itp.,
najprawdopodobniej bedzie przekladalo si¢ na konieczno$¢ ograniczenia zakresu prac
remontowych do najbardziej niezbednego minimum - w celu unikniecia konieczno$ci
podwyzszania oplat, ktore i tak - niezaleznie od Spétdzielni - wzrosna.

Omowit glowne zakresy wykonanych prac w poszczegdlnych administracjach (wiele z nich
zaprezentowane zostato na zdjeciach w ujeciu przed i po wykonaniu remontow).
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Poinformowal o trudnosciach zwigzanych z usuwaniem awarii. Skonstatowal, ze zwykle
trzeba je usungé w trybie pilnym, co najczesciej jest przedsigwzigciem kosztownym, a bywa,
ze niewidocznym (np. prace instalacyjne).

Poinformowal, ze - jak co roku - w okresie jesienno-zimowym beda wykonywane prace
wewnatrz budynkéw, wedtug zatwierdzonych planéw, jak réwniez o koniecznosci nowych
nasadzen drzew w celu zar6wno poprawy estetyki, ale takze w zwigzku z decyzjami Urzedu
Miejskiego, udzielajacego pozwolefi na wycigcie uschnigtych i chorych drzew, nakazujac
réwnoczes$nie w zamian nasadzenie nowych.

Poinformowal o prowadzonych rozmowach z innymi niz TAURON dostawcami enengii
elektrycznej, co bedzie miato na celu wybranie najkorzystniejszej oferty i che¢ do zawarcia
umowy na okres dtuzszy niz rok, z gwarancja ceny.

Wiceprezes Zarzadu poinformowata o nowych ofertach klubéw (warsztaty ,,3D” - z uzyciem
drukarki tréjwymiarowej; zaznajamianie senioréw i dzieci z nowoczesnymi technikami
informatycznymi) oraz o niezmiennie duzym zainteresowaniu wszystkimi pozostatymi
zajeciami organizowanymi w tych placéwkach (warsztaty plastyczne, kulinarne, taneczne,
muzyczne, fotograficzne itp.).

Wiceprezes Zarzadu podkreslita przy tym, ze $rodki pochodzace z wygranych projektow
w ramach ,,Bytomskiego Budzetu Obywatelskiego” umozliwily zakup czesci wyposazenia,
(obecnie kluby posiadajg miedzy innymi dobrej jakosci naglosnienie, przez co zyskaly
na atrakcyjnosci miedzy innymi warsztaty muzyczne, obchody Migdzynarodowego Dnia
Seniora itp. zajecia).

Na zakoficzenie zwrdcono uwage na bardzo dobrg wspdtprace Klubow Spoéldzielezych
LRelaks” i ,,Sezam” z Bytomskim Centrum Kultury (wymieniono kilka wspélnie
realizowanych przedsigwziec).

Nie byto pytar.
Po odczytaniu przez Przew. RN projektow uchwat, RN podjeta uchwaty jn.:

Uchwala nr 27/2023

W sprawie

wykonania PLANU FINANSOWEGO BSM ZA III KWARTALY 2023 ROKU
9=9/0/0

Uchwala nr 28/2023

w sprawie wykonania
RZECZOWEGO PLANU REMONTOW ZASOBOW MIESZKANIOWYCH,
DZWIGOW, MIENIA I LOKALI UZYTKOWYCH BSM za III kw. 2023 r.

9=9/0/0
Ad 6)
Przew. RN zwrécit sie do Czlonkéw Zarzadu i obstugi technicznej zebrania o opuszczenie
sali obrad.

Po powrocie na sale obrad wyzej wymienionych, Przew. RN poinformowal, ze RN podjeta
uchwaly w sprawie premii za III kwartat 2023 r., tj.:
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Uchwala nr 29/2023

w sprawie premii kwartalnej za III kwartal 2023 r.
dla Prezesa Zarzadu — Dyrektora BSM, P. Andrzeja Panka

9=9/0/0

Uchwala nr 30/2023

w sprawie premii kwartalnej za III kwartal 2023 r. dla Wiceprezesa Zarzadu,
Zastepey Dyrektora BSM - P. Malgorzaty Adameczewskiej

9=9/0/0

Ad7)

Przew. RN przedstawil projekt ,ZALOZEN DO DZIALALNOSCI ZARZADU BSM
W 2024 ROKU”.

Prezes Zarzadu - odnidst si¢ do zaplanowanych przez RN do wykonania zatozen jw.
Poinformowal, iz wieloletni ,,Plan wymiany piondéw wodno-kanalizacyjnych” przewidywany
byt do realizacji do roku 2023, jednak w czasie, kiedy byl zatwierdzany, nikt nie modgt
przewidzie¢ pandemii COVID-19, ktéra znacznie ograniczyla mozliwosci realizacji
wszystkich zamierzonych prac w tym zakresie. Jak zapewnil - przyszly rok daje mozliwosci
sfinansowania tego przedsiewziecia we wszystkich zasobach Spotdzielni.

Dwa kolejne zaplanowane zalozenia sa réwniez bardzo wazne. Planowane kontynuowanie
wymiany piondw 1 poziomdéw instalacji gazowych w technologii umozliwiajgce] -
w przypadku wystapienia ewentualnej awarii - zakrecenie doptywu gazu wylacznie w tym
pionie, w ktérym awaria wystgpi, bez konieczno$ci kosztownego odcinania doplywu gazu
w catym budynku.

Podobnie jesli chodzi o zinwentaryzowanie potrzeb w zakresie wymiany instalacji
elektrycznych.

Wykonanie tych prac pozwoli uciec od ewentualnych kosztow usuwania awarii.

Przew. RN odczytal zatozen jw. oraz projekt uchwaty i zarzadzit gtosowanie.
RN podjeta uchwate jn.:

Uchwala nr 31/2023

) W sprawie
»ZALOZEN DO DZIALALNOSCI ZARZADU BSM W 2024 ROKU”

9=9/0/0

Ad 8)

Prezes Zarzadu omoéwil projekt zmian w ,,Regulaminie organizacyjnym BSM” oraz
w ,,Schemacie Organizacyjnym i Planie Etatow BSM”.

Nawigzujac do wczesniej omowionego wykonania ,,Planu finansowego BSM” podkreslit,
ze niezmiennie tgczny wymiar etatéw w BSM zamyka si¢ wielkoscig 90,2 et., za§ zmiany
zawarte w przedtozonych dokumentach wynikaja wylacznie z biezacych potrzeb zwigzanych
z przemieszczeniem niektérych zakreséw czynnoéci pomiedzy poszezegdlne komorki
organizacyjne oraz z potrzeby zaktualizowania zwiazanych z tym zapiséw regulaminowych.
Poinformowal, ze wszystkie wprowadzone zmiany sa efektem weczesniejszych konsultacji
przeprowadzonych z kierownikami poszczegdlnych jednostek i1 komorek organizacyjnych,
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wynikaja takze z koniecznos$ci innej organizacji pracy dot. zagadnien zwiazanych z b.h.p.
i p.poz., obrony cywilnej oraz kwestii zwiazanych z ubezpieczeniem zasobow.

RN przyjeta przedstawione argumenty, wyrazono zadowolenie dot. utrzymania lgcznego
wymiaru zatrudnienia w BSM.

Przew. RN przedstawit projekt uchwaly i zarzadzit przystapienie do glosowania. RN podjeta

uchwale jn.:
Uchwala nr 32/2023
W sprawie
»Regulaminu organizacyjnego BSM”
oraz ,,Schematu Organizacyjnego i Planu Etatéw BSM”.
9=9/0/0
Ad9)

Wryniki organow kontrolujacych Spoétdzielnie w 2023 roku oraz informacje o sposobie
wykonania zalecen pokontrolnych przedstawit Prezes Zarzadu. Podkreslit, Zze sposrod
wszystkich kontroli najwazniejsza niewatpliwie byta lustracja Spéldzielni, o ktérej wynikach
(bez wnioskow polustracyjnych) Zarzad informowal na poprzednich posiedzeniach.

RN przyjeta powyzsza informacj¢ do wiadomosci.

Pisemna wersj¢ informacji otrzymali wszyscy Cztonkowie RN.

Ad 10)

Prezes Zarzadu przedstawil informacje o dziatalnosci Spéldzielni w pazdzierniku 2023 r.
oraz dane dot. stanu zadluzen w oplatach za lokale mieszkalne i na temat windykacji tych
zadtuzen. Podkreslit, ze wskaznik zadtuzen nadal utrzymuje si¢ na niskim poziomie -
na koniec pazdziernika 2023 r. wyniost 4,15%.
Uzupelniajgc pisemng informacje, ktorg w w/wym. zakresie otrzymali wszyscy Czlonkowie
RN, poinformowatl ponadto migdzy innymi o:
— przygotowaniach do rozliczenia kosztéw centralnego ogrzewania za sezon 2022/2023;
— planowanych w 2024 roku terminach Walnego Zgromadzenia BSM, ktére Zarzad
przewiduje w dniach od 3 czerwca do 7 czerwea 2024 r. w kolejnosci, jak w biezacym
roku, tj.: Czlonkowie z zasobow ADM-2, ADM-1, ADM-4, ADM-3 i ADM-5;
zebranie kolegium w celu podsumowania wynikéw przewidywane jest na dzien
13 czerwca 2024 r.;

— przygotowywaniu $wigtecznego numeru wydania gazetki BSM -, STRZECHA ™.

Ad 11)

Przew. RN przypomnial, ze ze wzgledu na okres $wigteczny w grudniu 2023 r., plenarne
posiedzenie RN odbedzie si¢ w dniu 07 grudnia 2023 r. o godzinie 15.30, natomiast

posiedzenie Prezydium RN, poprzedzajagce w/wym. posiedzenie plenarne, odbedzie si¢ w dniu
28 listopada 2023 roku, o godzinie 10.00.
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W trakcie dyskusji zwrocono uwage na bardzo urozmaicong, szeroka oferte Spotdzielczych
Klubow ,.Relaks” i ,,Sezam” i znaczenie wsparcia wynikajacego z wygranych projektow
w Bytomskim Budzecie Obywatelskim - ,Artystyczna Przystan Mlodych” w ubieglej edycji
i,,Gryfno Kofeina” w biezacej edycji budzetu jw.

Po wyczerpaniu porzgdku obrad Przew. RN zakonczyl posiedzenie RN.

Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Bytomskiej Spétdzielni Mieszkaniowe;j Bytomskiej Spotdzielni Mieszkaniowej
Ilona Gawlowska Piotr Bula

Renata RubynKaniuk
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